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hacen Posible que las avToridades se conduzean con honestidad

4 rindan coentas a los apbernados de las actividades que reali-

Zan en la foncién poblica, propiciando con ello la erradicacién de

la corropeién u la creacién de apbiernos responsables.
~J J

* Para mejorar la calidad de la foncién poblica.
* Conocer las decisiones u acciones de las
\ N
avtoridades.
* Para ser escochados y atendidos.
* Mauor participacién activa de los civdadanos.
~

Giracias a la informacién que las avtoridades poblican,

k
conocemos los diversos proaramas, apoyos 4 acciones gue el
. ~ ~N ~N L 4
aobierno (leva & cabo.

* Mauor credibilidad de la sociedad ante
sus avtoridades.

* Contribuye 8 que los aobernantes atiendan al
. s N ~J .
inferés o\enera(an‘res que 3 infereses
particulares. )

* Que la funcién poblica sea sometida a una
infensa viajlancia.

* Conocer s funciones, actividades, presupuesto,

objetivos, indicadores de aestién u sistemas de

NI AL [ < . s
atencién al poblico, entre otra inCormacion.

* E\ acceso oportono a la informacién que obre en

poder de los 6ragnos poblicos.

Asimismo, mediante el ejercicio del derecho a la informacién

- 21 - o
podemos encontrar empled, obtener un crédito de vivienda, partici—

par en proaramas de autoempleo 4 apouo a las pequefias empresas,

. 9 ~ r
asi como conocer los proqramasﬂe becas para incrementar tus

conocimientos u habilidades.
Q

La responsabilidad, honestidad 4 usticia son los

valores de la transparencia.|Hazlos parte de to vida!



